Javna ustanova Dom zdravlja Vares

Ul. Zvijezda 18 Vares

Na osnovu c¢lana 23, Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih mjesta JU Dom zdravija Vares, shodno
odredbama ¢lana 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Zenicko-dobojskom kantonu (,, SI. novine Ze-do kantona,
broj: 8/19), i Odluke o potrebi prijema u radni odnos br: 01-01-1200 /22 od 01.08.2022. godine, JU Dom zdravlja Vares raspisuje :

JAVNI OGLAS ZA PRUJEM U RADNI ODNOS

JU Dom zdravlja Vares prima u radni odnos slijedeceg radnika na slijedece radno mjesto:
1. Blagajnik 1 lzvrsilac
[l

Kandidat treba da ispunjava slijedece opste uslove za prijem u radni odnos:;

o da je drzavljanin BiH
e da je stariji od 18 godina,
o da ima zdravstvenu sposobnost za zasnivanje radnog odnosa za gore navedeno radno mjesto

Posebni uslovi koje kandidat mora da ispunjava, za radno mjesto, su:

e SSS { IV stepen strucne spreme ) —smjer ekonomski tehnicar
© da ima minimalno 6 (3est) mjeseci radnog staza na ovim poslovima

Status : 1izvrsilac na neodredeno vrijeme

Kratak opis poslova:

E obavlja stru¢ne poslove u skladu sa stepenom strucne spreme i zvanja kao i druge poslove po nalegu rukovodioca,
o obavlja uplate i isplate na blagajni,

® podize | polaze novac na ziro racune,

@ prima novac uz predhodno utvrdivanje ispravnosti,

o vodi blagajnicki dnevnik i izvjestaj,

® cuva i odlaze blagajnicku dokumentaciju,

o zakljucuje dnevne blagajnicke izvjestaje i iste sa blagajnickom dokumentacijom predaje knjigovodstvu,

) obavlja poslove kontiranja blagajnicke dokumentacije,

] vodi spiskove evidencije za topli obrok,

o sacinjavanje izlaznih faktura.

Radni status: na neodredeno vrijeme.

Visina osnovne plate cca 948,26 KM,

Mjesto rada: JU Dom zdravlja Vares.
Broj izvrsilaca: 1 (jedan).
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Postupak odabira kandidata vrsit e se na osnovu razmatranja dostavljene dokumentacije i odrzanog intervjua sd svakim od kandiddle koji
je dostavio urednu, potpunu i blagovremenu prijavu.
Kriterij za bodovanje kandidata ce biti odrzani intervju.

Intervju ¢e sadrzavatii pitanja iz oblasti poznavanja poslova predvidenih radnim mjestom na koje se odnosi prijava kandidata.

Za pitanja iz oblasti poznavanja poslova predvidenih ovim radnim mjestom, koristit e se literatura koju su kandidati koristili tokom
skolovanja.

O datumu, vremenu i mjestu pristupanja intervju, kandidati ¢e biti obavjesteni putem e-mail adrese kandidala ili telefonskim putem,
Svaki kandidat mora ostvariti najmanje 60% od moguceg broja bodova na odrzanom intervju, da bi se nasao na Listi uspjesnih kandidata.

Ukupan broj bodova koji se moze ostvariti po osnovu intervjua, kandidatu ce biti saopsten prilikom pristupanja na intervju.
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Uz prijavu na oglas, kandidati su duZni priloZiti i slijedece dokaze:

Diplomu/diplome o zavrsenaoj skoli,

Ovjerena i potpisana potvrda izdata od strane poslodavca / pravnog lica gdje je kandidat stekao radni staz,
lzvod iz matiéne knjige rodenih.

Uvjerenje o drzavljanstvu,

CIPS-ova potvrda o prebivalistu.

N 2 W M

Sva potrebna dokumentacija dostavlja se u originalu ili ovjerena kopija. Uz prijavu obavezno dostaviti kratku biografiju /CV/ kao i licne
podatke, taénu kontakt adresu i telefon. Tacnost ovih podataka kandidat potvrduje svojim potpisom i za iste garantuje krivicno i
materijalno.

Pod vajecdim Uvjerenjem o driavijanstvu, podrazumijeva se Uvjerenje koje nije starije od 6 mjeseci, pri cemu se navedeni rok racuna od
dana izdavanja Uvjerenja od strane nadleznog organa, a ne od datuma ovjere kopije istog, do dana prijave na ova) oglas.

Napomena: lzabrani kandidati ¢e biti u obavezi da, u roku od 15 dana od dana zaprimanja obavjestenja o njihovom izboru kao najboljin
kandidata, dostave ljekarska uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti za zasnivanje radnog odnosa na navedenim radnim mjestima.

Poslodavac ima pravo ponistiti Javni oglas, uslijed opravdanog razloga, ukoliko bi isti mogao prouzrokovati vecu stetu poslodavcu od
njegovog odrzavanja na snazi.
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Prijave na Oglas sa dokazima o ispunjavanju uslova dostaviti u zatvoreno| koverti sa naznakom

,, Prijava na Javni oglas za radno mjesto ( navesti koje radno mjesto ) — NE OTVARAJ — otvara Komisija ,,
na adresu : JAVNA USTANOVA ,, DOM ZDRAVLJA VARES ,, ul. Zvijezda br.18

71330 VARES

Na poledini koverte obavezno upisati kontakt informacije kandidata ( ime i prezime i kontakt telefon ).

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave, Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos ce odbaciti..

Po okonéanju postupka po ovom Javnom oglasu, eventualni povrat dostavljene dokumentacije kandidata vrsi se iskljucivo na osnovu
pismenog zahtjeva kandidata koji se dostavlja na protokol JU Dom zdravlja Vares.
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Rok za podnogenje prijava je 8 (osam) dana od dana objavljivanja Javnog oglasa, koji Ce biti objavljen u dnevnom listu ,, Oslobodenje ,, ,
web stranici Doma zdravlja Vare$, web stranici osnivac¢a - Opcine Vares i web stranici JU Sluzbe za zaposljavanje Zenicko-dobojskog
kantona, Zenica, racunajuci rok od njegove posljednje objave.

Vil

Kontakt osoba za davanje dodatnih obavjeitenja je Raza Hrvat, broj telefona za dodatno obavjestenje je 032/843-034.

Broj: 01-25112 12,

Datum; 02.08.2022.godine
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